
1997: les marches s'ébnnlent ... 
Les marchés t remblent?  1 

Car voici que des contrées du soleil levant nous 
vient un grand vent de réplique auK "nouveaux maitres 
i 

du monde", comme se pla i t  à les désigner le Monde Di- Pour le moment, des militants s'activent pour mettre 
plomatique: en Corée, au Cambodge e t  dans d'autres sur pied (c'est le cas de le dire!) la Marche Européenne contre 
pays asiatiques les travaii leurs montent  au  créneau. A l e  chernage, l a  précarité et l'exclusion, préwe en mai 1997, ~t 
l 'autre bout  du  globe, en août  1996, IesZapatistes orga- ,-a les occupe ... même la  nuit!  
nisaient au  Chiapas les premières " Rencontres inter- suite page 2. 

alactiques pour l 'humanité et  contre le néo-l ibéra- 
{srne" . Et en Europe? 

Vous tmwetez des tracts inv i tant  4 la marche de Clabecq du 
d imshche 2 févt iet et au mee t ihg  eukopéen des 2 2  et 2 3  févtiet 

à I 'ksoc is t ion pout 1s Paix, 34 nie de 1s Tulipe, 1050 Bnixe~~es,  
tél.: 02/502.37.80, dans les missions loesles, ... 

u n e  d is t t ibut lon de ces t tscts  le 27  lanviet 

La p rocha ine  A.G. du Col lec t i f  
aura l i eu  

l e  samedi  8 févr ier 1996 
a 11h00 4 Namur,  

aux Magasins du Monde, II tue Haute Mateeiie, 
(piétonnier - ptéfétable: utiliser le parking de la gare) 

Ordre du Ioilt: cfr page 2. 

dshs tous les bukeaur de pointage est possible. Qu'on se le dise ! 
Ce setsit encote mieux s i  on se cootdonnsit ! 

Envie de disttibuet I? Répsttissons-nous les butesux de pointsge. 
si vous voulez psttlcipet, téléphonez s u  071479.39.82 

pour qu'on s'otganise. 
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J'ai fait un rêve. Des dizaines de milliers de  chomeurs 
défilaient dans les rues d'Amsterdam depuis plusieurs heu- 
res. I l  y avait des délégations de tous  les pays de l'union Euro- 
péenne. On remarquait-au?-i des manifestants venus de Suisse, 
de  Pologne. du  Maroc,'de.-Turquie e t  même une demi-dou- 
zaine de Japonais. "C'est le plus gigantesque rassemblement 
populaire 'amais observé aux Pays-Bas" s'exclamait en direct 

... a la radio .( e correspondant 
E t  puis, t o u t  de suite après, un chef d 'é tat  échappé du  

bunker ou se tenait le sommet européen déclarait: 'Nous 
allons devoir en tenir compte pour  la construction d'une Eu- 
rope sociale. La finance e t  I'euro ne sont  pas tout" . 

C'était le rêve du marcheur, en édito du bulletin fran- 
çais d'information de la "Marche Européenne contre le chô- 
mage, la récarité e t  I'exdusion". Un simple rêve? Se de- 
mande-t-iPEt d'envisager comment le concrétiser au mieux. 

La marche a dl14 commencd: 
tendez-vous le 2 Mrtiet i Ciabecq 

En Belgique, c'est plutôt du cauchemar qu'il y a dans 
l'air. Après les innombrables marches blanches qui on t  poin- 
tillé le paysa e politique comme autant  de traits sur  une route % a deux ban es, une grosse tache au milieu du  chemin : à 
Clabecq, la marche ne fut  pas blanche. Elle fu t  noire de co- 
lère. Devant la maison communale de Tubize, un  bulldozer 
menaçait de foncer. Les banques étaient prises pour  cibles. E t  
les délégués syndicaux d'appeler a une marche, Ie 2 février 
prochain, dépassant la problématique des forges de ~ l a b e c q  
pour réunir toutes les entreprises actuellement sur  la sellette 
(Caterpillar, Philips, etc.), ainsi que les chômeurs, au tour  de 
revendications visant le niveau européen. 

Immédiatement, le collectif "Solidarité contre l'Ex- 
clusion" a envoyé un  fax aux responsables syndicaux de 
Clakcq,  pour  les féliciter de cette initiative, e t  leur assurer 
notre soutien pour cette marche. Rendez-vous donc le 2 fé- 
vner  prochain: i l  y aura un calicot de "Solidarité contre l'Ex- 
clusion", e t  un de la Marche Européenne. Nous espérons par- 
ticiper a un large rassemblement de travailleurs, de  sans em- 

loi e t  de citoyens en général qui se soucient de l'avenir de 
remploi e t  de la répartition des revenus - pour tous! Cette 
fois, les délégués syndicaux o n t  prévenu qu'ils ne sortiraient 
pas leurs bâtons: on peut amener ses enfants, l'ambiance 
sera familiale. Tant mieux! E t  chapeau donc à cette initiative 
syndicale qui a le mérite d'élargir le débat au  départ de  la 
situation d'une entreprise ... Rendez-vous donc, le 2 féMer:  

roue; si vous en avez le temps, rejoignez doni  l'équipe de 
coordination, vous y serez les bienvenus! 

(1) "Staten-generaal voor arbeid: uitnodiging t o t  debat": 
p o u r  t o u t e  information, contacter  Stephen Bouquin, 
Vandernootstr. 15 - 1 0 8 0  Brussel - tél. 021425.60.48 - le 
texte de l'"Appel européen pour le plein emploi" de Ken 
Coates se t o u x  dans ce numéro page 9 e t  10. 

Antoinette Brouyaux 

' Ordre du [out de 1'A.G. du 8 février 1 Namur 
1 lh Fonctionnement du collectif: état des finances, 

dossier ACS, groupe de coorduiation: évaluation 
12 h Repas (chacun a m h e  un fromage ou une salade, 1 boissons, la coordmation s'occupe du pain et du 

brol , comme les assiettes, etc.) 
13h Présentation des différents ateliers groupes de 

travail : (5 minutes accordées a chacun des respon- 
sables de ces groupes. s'il le souhaite) 
Tour de table, échange d'expériences avec les 

associations de terrain 
15h30 Pause café 
16h Points de vue sur le travail de réflexion ainsi 

initié par le collectif: 
* lien avec des actions mdatiques: l'expérience des 

Compagnons du Partage 1 * lien avec le projet "Marches Européennes": échos 
d'un des membres du Comité Belge d'initiatives pour 

... la Marche Européenne contre le chômage 
* lien avec le combat syndical pour l'emploi 

1 d'aujourd'hui: le témoignage d'un militant syndical 
1 (de Caterpillar, Clabecq ou une autre entreprise en 

difficulté) 
* lien avec les débats sur la répartition des revenus: 

l'avis d'un représentant de l'"Appel des 600" 

* a Bruxelles à la Place Rouppe (bus affrétés par  la FGTB) ou 
a la gare centrale à 13h19 

* Pour ceux qui souhaitent aller de Bruxelles à Clabecq en 
vélo, si le temps le permet: RV devant la are centrale fi (Bd d e  l'Empereur) à 10h30.  Pour plus e précisions, 
téléphonez au 021479.39.821; nous roulerons en portant  
des calicots, e t  prendrons le joli chemin qui longe le canal. 

E t  l'rctivitb du eotlectiff 
cet te  fois, parti: une nuée de de se met- 
t en t  en train (wyez pages et 8 et il  y . toujours de la 
place pour dtautres initiatives. vu les délais, nous prévoyons 
a présent de sander  le forum p r é m  en mai en deux parties: 
r la première partie aura lieu le 4 mai comme prévu, e t  

aura une perspective européenne, puisque nous serons a 
ce moment-là très impliqués dans la "marche européenne 
contre  le chômage, la précarité e t  I'exclusion"; en 
collaboration avec nos partenaires néerlandophones de 
"Staten-generaal van de  arbeidU(l), nous accueillerons 
"l'Appel européen pour le plein emploi" de I'euro-député 

Comment devenir membre du Collectif ? 
Le Collectif se base s u r  un appel paru dans les deux journaux 
précédents. Si vous ne l'avez pas, demandez-le. Pour deve- 
nir membre, i l  faut d'abord que vous signiez notre appel. Le 
paiement de la cotisation induit d'office que vous y adhérez. 
Les cotisations sont fixées par  an à 1.200 FB (ou 100 FB par 
mois par ordre permanent) pour les travailleurs e t  600 FB ou 
(50 FBImois - ordre permanent) pour  les personnes sans em- 
ploi ou minimexées. Le numéro de compte d u  Collectif est le 
523-0800384-35  (Banque Triodos). Le fait d'être membre 
donne droit au vote aux assemblées générales e t  à recevoir le 
Journal et les aux A.G. 

Vous pouvez aussi être sympethisant.  Le montant  de 
votre cotisation est alors de 300 FB par an. Elle vous donne 
droit a recevoir notre journal. 

............. Nom: ........................ Prénom: ................ tél.: ... 1 
.................... ........................... ............ Adresse: CCP : %lie 

................................................. , O Je s i g r  l'appel: sigalure: 

Ken Costes, et ferons d é j ~  une première synthése des O Je dymde a &cimu au vax 300 FB par an pour 

débats en cours dans les groupes de travail. la irais de m u m a  i* de journaus. 

la  seconde partie aura l ieu  en automne ,; d'une O Je me fais membre \--1 au ampie de la hanque Triodos. 

part cela nous permettra d'assurer "l'après" de la Marche SU-OS0038e15. 

Euripéenne (après avoir un coup pendant soit: 100 FB par mois iw 50 FB par mois: çims -loi a m m u n e ï s )  par un 

afin que les énergies a cette ne ~rdrepumanent. soit: 1.200 FBpar an (ou 600 FB par mois: sans ariplol a 
................... retombent pas un au fromage, minimes&): soit: plus si je veux: FB 

art, cela permettra a ,-haque groupe de travail Cocher la case adequate. memi. SI P Ecrrye: en rmprrine afm que nous 

7 d'appro ondir les problématiques choisies, e t  au collectif puissiais vous lire. Merci. 
de mieux préparer ce forum. 1 T i h n  i ieovoyet 4 i ' i d t e i i e  suivante: hi lect i i~oi ir Iat i t .5conh~ 

Vraiment, l'année 1997  démarre sur  les chapeaux de r'exciurion, 25 ~ ~ ~ i ~ ,  1020 B , , , ~ ~ ~ ~ .  
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ASSEMBLEE GENERALE 14 DECEMBRE 1996 - 
RESUME D U  P.V. 

1 )  C ich ie t  des s ignqts i tes  (tenu par  G. De Smet) : 
Pour y ètre repris, i l  faut  avoir renvoyé le talon avec sa 
signature. certains s 'étonnent de ne pas être  repris comme 
signataires mais beaucoup n'ont pas encore signé l'appel 
ou payer leur cotisation de membre. 

2 )  L i h s h C e ~  : 
- 3000 FB sur  le compte !. Appel aux versements des cotisa- 
tions. Pistes de financement: Dossier pour  demandes de 
fonds auprès des entreprises sociales; Communauté fran- 
çaise: demander des fonds pour le forum en passant par 
une des associations signataires reconnues comme éduca- 
tion permanente. 

'1) Ù O P P ~ P . ~  ACS:  
- Demande déposée par les iquipes Populaires à la région 
Bruxelloise, pour un an. Ont travaillé au dossier: G. De Smet, 
Y. Hellendorff, F. Gobbe, M. Gofin e t  S. Remy. 
- condition : 30C0 a 4000 FB/mois seraient à charge du  
Collectif. Si nous avons un ACS, les coiits de fonctionne- 
ment s'élèveront a environ 1 0  0 0 0  FB/mois (avec les frais 
du journal). Appel aux donateurs (individuel; e t  organisa- 
tions). 

cet te  condition est acceptée à la majorité : i l  devient indis- 
pensable de bénéficier de plus de temps de  travail pour 
mener a bien les pro ets  du collectif. 

Comité de suivi: a définir. 
4) R é s o l u t i o n  concetnsnt  14 c o i l î b o t a t i o n  du Col lec t i f  avec les 

o t g a n i s î t i o n s  sqndics les :  (ch- article ci-contre). 
La résolution a eté  adoptée a: 14 voix pour-0 voix con- 
tre-4 abstentions. 
Le souci exprimé par plusieurs participants est de préserver 
une autonomie du collectif par rapport aux structures syn- 
dicales tou t  en travaillant en collaboration étroite. Cette 
autonomie pourra permettre au collectif de jouer un rôle 
"d'aiguillon" vis a vis des structures syndicales quand cela 
s'avère nécessaire, tou t  cela dans un esprit constructif. 

5)  R s p p o t t  d u  groupe de t t a v a i l  "démocrat ie  in terne" :  
- projet de "charte" de fonctionnement, notamment pour 
assurer l'autonomie du fonctionnement du  mouvement vis 
a vis des organisations participantes: 
- importance de répercuter toutes les propositions des mem- 
bres pour autant  qu'elles aient trait  a notre objet social 
(l'emploi e t  la répartition des revenus); 
- la communication interne est essentielle. Le journal doit 
être envoyé tous les deux mois. Pour l'AC;, la convocation e t  
le PV doivent ê t re  envoyés au minimum aux membres 
payants; 

prévoir le mode d'utilisation du fichier dans la charte. 
6)  D i f f é t e n c e  e n t t e  le col lect i f  e t  

l e  g toupe  " s o l i d s t i t é s  e n  i r i o u v ~ ~ i e n t " :  
Pour cet-tains, ce n'est toujouis pas clair Le collectif a en 
fait e te  mis sur  pied en juin 96 a l'initiative de Solidarites 
en mouvement ('ette association a travaille depuis juin 95 
a la conception L I U  ~ol iect i t  Toutes les t eunions, contacts, 
frais divers on t  ete assumees par iolidarites en mouvement 
pendant cette annee de preparation Depuis juillet 96,  les 
comptes financiers du collectif sont  distincts, 5olidarites en 
mouvement continue a participer comme l'une des organi 
sations part ic i~antes  au collectit 

7 )  ~ 9 ~ ~ O t t  du g toope  de p i lo tage  sut  les F o r u m s :  
le forum (rencontre e t  synthèses des groupes décentrali~ 

sés) est planifié pour l'automne. 
- un premier forum intermédiaire aura lieu en mai, avec le 
collectif néerlandophone (4 mai). I I  permettra une premiere 
mise en commun des groupes de travail, e t  d'aborder sur-  
t o u t  la problématique européenne (a l'occasion des mar-  
ches européennes de fin mai). Du côté néerlandophone, le 
forum sera centré sur  l'appel de Ken Coates. 
- Nous décidons de nous associer a l'appel néerlandophone 
(invitation au débat). 

g )  R s p p o t t  d u  g toupe  de su iv i  des r i istches eutopi icnncs 
Le collectif fait partie du comité belge des marches. I I  faut  
réfléchir à l'articulation entre le collectif e t  les marches. 

9) R.E .C .  [ téseau eutopéeh des c h ô m e u t s )  
5 personnes on t  participé a la rentontre internationale annuelle 
du 11 au 17.11.96 (Ennis, Irlande). Cotisation annuelle: 1 2 0 0 0  
FB à partager avec C4 e t  ABW. Le collectif ne peut verser seul la 
cotisation e t  ne peut être considéré comme assez représentatif 
des chômeurs. il faut  constituer un groupe plus représentatif 
don t  le collectif pourrait faire partie. Un groupe de travail de- 
vra se charger des contacts. On demande a C. André d'envoyer 
une lettre au REC en expliquant la situation. 

Pr téd igé  p s t  G h i s l s i h e  D e  s r n e t  e t  j é s u m é  p s j  Ph i l ippe  Le loup 

II étqit Uhe Fois un petit coîtectif 
et deux grqhds syhdicats ... 

Une mise au point concernant les syndicats a é té  ressen- 
tie comme nécessaire au sein du collectif "Solidarité contre I'ex- 
clusion": c'est pourquoi nous avons organisé un débat s u r  ce 
sujet le 26 novembre dernier. D'un côté, des syndicalistes impli- 
qués personnellement dans le collectif souhaitaient s'assurer 
d'une réelle volonté de collaboration, d'un autre  côté, certains 
éprouvaient le besoin de "vider leur sac", déplorant la difficulté 
de pouvoir exprimer librement des opinions cntiques a l'égard 
des syndicats. 

Bref, on craignait l'empoignade, mais finalement le ton 
fu t  enjoué e t  constructif. Les syndicalistes eux-mêmes, comme 
Pascuale Colicchio (FGTB) reconnaissaient que dans ces grandes 
nébuleuses qui comptent près ou plus d'un million d'affiliés, i l  y 
a certainement des tabous e t  des problèmes, e t  que pour ce 
faire, on a le choix: de changer les choses à l'intérieur même des 
syndicats / de les impulser de I'exténeur vers l'intérieur / ou de 
recréer quelque chose de nouveau. 

En bref, le souhai t  général correspond plutôt  à la 
deuxième solution: d'où la motion repnse ci-dessous. Nous avons 
reconnu la nécessité d'une meilleure connaissance mutuelle; 
Michel Van Bambeke de la CNE (qui était  présente en force), a 
recadré ce débat dans une perspective historique, celle-ci é tan t  
complétée par l'expérience de militants de longue date  au sein 
de la FGTB. Enfin, la perspective géographique a été  aussi évo- 
quée, suite aux contacts internationaux pour préparer la "mar- 
che européenne contre le chômage": i l  est toujours intéressant 
de comparer notre expérience par rapport au monde syndical, 
avec celle d'autres coliedifs ou associations. belges ou étrangè- 
res: ce qui permet de pointer le manque de crédibilité ou de 
diplomatie d'un côté, une susceptibilité ou une méfiance patfois 
exacerbée de l'autre. 

En conclusion, le voeu de coexister en é tan t  complices e t  
complémentaires e t  une volonté affirmée d'aller plus loin dans 
l'analyse, au sein d'un groupe de travail thématique ou de dé- 
bats ultérieurs. Intéressé? N'hésitez pas a vous faire connaitre 
au secrétariat du collectif ou a demander le rapport complet de 
cette réunion, dont  cet aperGu n'est qu'un pale - e t  tres subjec- 
tif - résumé (ah la presse, la presse, i l  y aurait  aussi des choses à 
en dire!). 

Motion emendée et adoptée à 1'A.G. du 14 décembte : 
Les organisations syndicales signataires qrii le so~iha i ten t  font 
pat-tie in tégran te  du  collectrf: Corritrie p o u r  tou t  trierribre 
effectif; cette dispositiori irripliqiie: 
. d e  la par t  des  otgonisatiotis 5,vndicales: [rne patticipotiori 

active aux  dieet-entes activités d u  co l lec t i~  datis le respect 
de  I'autononiie r-éciproc7lce 

d e  la p a r t  dri colledif e t  des  o,gotiisations synditrales: un 
triode d e  fonctionnetrierit soriple basé sur  

* le c o n s e n s u s p o ~ ~ r  les oi t ivi tés~< I'égar-d desquelles le collectif 
s'engage, d'une p a r t  

* l 'acceptat ion d e  la volonté d e s  rriertibr-es (itidividris, 
associations, syndicats) tie participer à des  activités pour  
lesquelles le collectif n'est pospotvenrr à obtenir le c-orisensus 
e n  son sein, d'outre pat-t 

* le r e s p e c t  n i r~ t t t e l  d e  I ' i t i tégt-ité [ les  o r g a n i s a t i o n s  
par-ticipontes 

Le souci exprinié par- plusieirr-s por-ticipants es t  de  pt-éserver 
une autononiie a u  seiri d u  colledifpor- rapport  alix str-uctur-es 
syndicales, tou t  et, travaillont et7 collabot-ation étr-oite aussi 
souvent ue possible cette atitonotriie porrr-ro perrriettre ori 
collectifi?e~,o~ier lin thle ~i'~'aig~ii1loti" vis-&vis des  str-lrctur-es 
syndicales qrrand cela s'avet-e nécessoir-e, torrt cela  ions Lin 
esprit constr-udif: 
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Vous t r o u v e r e z  ci-dessous la p remiere  t o u r n e e  
d'ateliers initiés dans le cadre du Collectif. Vets ~h tevenu inconditionnel 

Ces débats autour  des thèmes liés a l'emploi, à I'acces 
aux revenus e t  à lutte contre l'exclusion on t  pour  objectif de 
préparer des revendications claires e t  précises que nous vou- 
lons diffuser e t  dont  nous voulons discuter avec un maxi- 
mum d'individus, d'associations, de syndicalistes. 

Comme vous l'aurez lu dans l'éditorial, deux forums 
seront organisés: 
* le ptemieb le 4 m a i  1997, en collaboration avec notre organi- 
sat ion-soeur  néerlandophone:  ( 'Staten-generaal van d e  
arbeid,,: les enJleux européens e t  premiere mise en commun 
entre  les ateliers. 
* le deuxième I l'automne 1997: élaboration des revendications 
e t  répercussion vers le monde politique. 

P a n s  le prochain numéro  d'autres ateliers verront le 
jour. Les sujets à aborder  son t  loin d'être éauisés. Certains 
>ont d a n s  Ls cartons. Si vous désirez vous-même en com- 
mencer un, n'hésitez p a s  ! Le groupe d e  coordination d u  
forum a initié un questionnaire qui permet  d e  préciser l'évo- 
lution d u  t rava i l  e t  d e  se  coordonner .  Demandez-le, 
renvoyez- le nous: nous publierons d a n s  le prochain journal  
votre proposition. 

La prochaine réunion de la Coordination <<préparation 
des forums,, aura lieu le mercredi 2 9  lanviet 1997 4 ?Oh00 P 
la C.N.E., 176 chaussée de Haecht, 1030 Bruxelles. Comme les 
autres, elle est ouverte a tous. 

Chose promise, chose dûe:  voici donc la liste des 
ateliers ... 

=C'est la faute 4 ...II 

Comprendre les causes du chômage et du sous-emploi. 
Thème: Le chômaee: c'est la faute aux salaires. a la moducti- 
vité, au manque de  qualification, aux technologies, a la mon- 
dialisation, aux marchés financiers, à I'Etat, aux monopoles, 
aux femmes d'ici, aux enfants de la-bas, à I'é oisme des ouvriers 
qui on t  du boulot, aux jeunes qui n e  veu e n t  pas travailler, 
aux impôts, à la pluie e t  au beau temps ... 

S 
Comment s'y retrouver dans tous ces discours sur  <<la,> 

cause du  mal ? Peut-on faire une analyse rigoureuse d'un 
phénomène si complexe ? Peut-on connaître les mécanismes 
qui conduisent plus de vingt millions d'Européens à <<être sans 
travail>> ? 

Le but  de l'atelier est de fournir un outil d'analyse, 
pour  comprendre l'enchaînement des mécanismes économi- 
ques qui, d'un côté détruisent les emplois e t  de l'autre provo- 
quent  leur transformation profonde. Mieux comprendre les 
causes: c'est aussi se mettre en situation de mieux apprécier 
les différentes solutions envisageables. 
Public: 1 5  à 20  personnes (max.) Prière de s'inscrire au 021  
479.39.82. Cet atelier est ouvert à tous ceux qui s'intéresse a 
la question, ce n'est pas un atelier de spécialistes. 
Animateur, Gabriel Maissin. économiste. s~écialisé en sciences 

j I 

de la population e t  du  développement. 
Lieu: 307 rue des Alliés, 1190  Bruxelles 
Date: samedi 1 mars. Heiite. de 14h  à 17h.  - 

Quelle autre société 'c' 
Thème: Un autre  modèle de société: une société où l'exclusion 
sera très limitée e t  où un revenu suffisant serait garanti a 
tous. 
Otganisation: Critiques e t  perspectives. 
Responsable: Maurice Delogne tél.: 02/617.14.29. 
Lieu: «Le Pantin)). -355 chaussée d'Iselles. 1050 Bruselles 

(Iselles. a 50 m de la place Flagey - bus 71. tram 8 1 ) 
Dates: jeudis: 9.1.07. 53.1.97. 6.2.97. 20.2.97. 63.97. 
13.3.97. . . .  '? Heure: 191130 

Thème: En quelques lignes ... voici les raisons principales qui 
me poussent à proposer le revenu inconditionnel comme 
thème. 
1)  Dénoncer le contrôle des allocataires sociaux («avec qui 
couches-tu ?,,) 
2 )  Construire une société de pleine activité, dans laquelle on 
puisse refuser  de travailler d a n s  cer tains  secteurs  e n  
fonction de ses idéaux (merde aux entreprises qui exploitent 
le Tiers-monde). 
3) Voir quels sont les dangers d'un revenu inconditionnel e t  
proposer des aménagements. 
Responsable: I téphane Roberti tél.: 021673.69.71. 
Lieu: 141 rue Delaunoy, 1 0 8 0  Bruxelles, sonnette: Elico. 
Date: jeudi 3 0  janvier 1997  Heure: 20h15 

Késeaux d'échanges de s a v o i ~  [ R B )  
Thème:~changer des savoirs, mettre ses expériences de Me à 
disposition des autres, participer a une dynamique de créa- 
tion collective ... N'est-ce pas participer à la construction de 
la société du temps libéré ? 

Temps libéré dans la vie de chacun, par le partage du 
travail ... T e m ~ s  libéré Dour s'investir dans autre  chose. e t  
accorder la valeur qu'ellis méritent aux activités commun'au- 
taires, à l'exercice quotidien de la citoyenneté e t  au dévelop- 
pement de  soi ... D'autant qu'a terme, cela est générateur 
d'espoirs (d'utopies) nouveaux e t  ... d'emploi. 
Responsable: Michel Bastin, tél.: 021514.21.58 (répondeur); 
Paula Romero, tél.: 218.56.08 (lundi e t  mardi matins); Michèle 
Boereboom, tél.: 230.62.60 (jeudi après~midi). 
Lieu: Maison de Quartier Chambéry, 2 4  rue de Chambéry, 
1 0 4 0  Bruxelles, bus: 34-36-80 e t  t ram 81. 
Dates: Samedi 8 mars, ((Mise en situation>>: atelier où l'on ... 

échangera des savoirs. 
Samedi 29 mars, Echanges d'expériences REI e t  autres. 
Samedi 26 avril, idem. 

Heute: i+hûû  
)il .B.: Jeudi 24 avril à 19h30: Ciné-conférence de l'Autre Lieu 
aux Riches Claires, 24  rue des Riches Claires, 1 0 0 0  Bruxelles: 
Claire Héber-Sufrin, fondatr ice du  premier  RES à Evry 
(Paris), y sera présente. 

Quelle patficipation des citoyens dans les 
choix de politique eutopéenne <? 

Thème: On ne peut plus se passer du  niveau européen pour 
résoudre certains problèmes cruciaux. A ce niveau-là, com- 
ment tisser le fil entre  citoyen e t  politique ? Comment, l'un 
avec l'autre, s'impliquer davantage afin de mieux répondre 
aux besoins de la société ? 
Document proposé: Rapport de Philippe Herzog (Député euro- 
péen) qui comprend: 1. [?élibération publique des politi- 
ques de  l'Union; 2. Information des citoyens; 3 .  Expression 
e t  c o n s u l t a t i o n  des ci toyens e t  des  ac teurs  sociaux; 
4. Représentation des citoyens. 
Remarque: Après un débat e t  des échanges de  vues, i l  s'agira 
dans un deuxieme temps de mener ensemble un travail de  
contact auprès de personnalités (politiques e t  autres) e t  d'un 
travail de promotion plus large. 
Rerponsable: Philippe Leloup té!.: 021267.68.95 
Lieu: Pantin, 355 chaussée d'Ixelles, 1 0 5 0  Bruxelles (Ixelles, à 
5 0  m de la place Fiagey) 
Date: lundi 27 janvier 1 9 9 7  Heure: 19H30 


























